CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA 2016 – DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO 
	Area
	Numero dipendenti
	DESCRIZIONE
	IMPORTO

	Economico /finanziaria
	1
	Retribuzione di risultato Titolare di posizione organizzativa
	€ 1.200,00

	Area Amministrativa/Vigilanza










	2
	1. Speciale responsabilità ex art. 36 CCNL 22.01.2004 – Art. 17, comma 2 lett. I, indennità specifiche responsabilità Ufficiale di stato civile
2. Speciale responsabilità ex art. 36 CCNL 22.01.2004 – Art. 17, comma 2 lett. I, indennità specifiche responsabilità ufficiale elettorale e messo notificatore

	€ 210,00










€ 300,00

	VALUTAZIONE DELLA PERFORMNCE INDIVIDUALE E COLLETTIVA SULLA BASE DEGLI OBIETTIVI E DISTRIBUZIONE DELLA PERFORMACE

• dell’Area Amministrativa: 400/500: buono 
• dell’Area Economico –Finanziaria : 465: ottimo 
• dell’Area Vigilanza : 330/500: discreto 
Giudizio sintetico sulla performance organizzativa dell’Ente: 1205+ 420 = 1625ottimo
Importo complessivo della performance: € 1.000
Suddivisone sulla base della valutazione per area e individuale: 

	Area Amministrativa/Vigilanza
	2
	1. 44,75 %









2. 55,25 %
	€ 447,50









€ 552,50



